Agro-service

g B
-ty
»

B g




AVANT-PROPOS

LENTREPRENEUR DE TRAVAUX AGRICOLES DE DEMAIN
SE CONSTRUIT AUJOURD'HUI

Le secteur des travaux agricoles évolue rapidement. Les machines deviennent plus grandes, plus intelligentes et plus
co(teuses. La réglementation se complexifie, les données prennent une importance croissante et il devient difficile de
trouver de bons collaborateurs. Dans le méme temps, les agriculteurs attendent, a juste titre, que les travaux soient
réalisés rapidement, avec précision et en toute sécurité, tout en respectant les sols et I'environnement.
Cette combinaison montre clairement qu'aujourd’hui, les travaux agricoles ne se résument plus a conduire une machine
dans un champ.
Lentrepreneur de travaux agricoles moderne est a la fois chef d'entreprise, investisseur, employeur, technicien et
prestataire de services. Il assume d'importants risques financiers et met des machines spécialisées a la disposition
de dizaines, voire de centaines d'exploitations agricoles. Les agriculteurs ont ainsi acces a des technologies et a des
capacités dans lesquelles ils ne pourraient raisonnablement pas tous investir individuellement.
Pourtant, ce réle reste encore insuffisamment reconnu. Cela ressort notamment du débat relatif au Viaams
Landbouwinvesteringsfonds, le Fonds flamand d'investissement agricole. Un agriculteur peut bénéficier d'une aide
pour certains investissements, alors qu'un entrepreneur de travaux agricoles qui utilise la méme technologie a grande
échelle aupres de nombreuses exploitations reste exclu du dispositif. Agro-Service continue des lors de demander que
la politique d'investissement soit davantage adaptée a la réalité du terrain. Investir dans une entreprise professionnelle
de travaux agricoles, c'est aussi investir dans l'avenir de I'agriculture.
Il n'est toutefois possible de continuer a investir que si les travaux sont effectués a un prix correct. Une heure de
travaux agricoles représente bien davantage que le carburant et le salaire du chauffeur. Les amortissements, I'entretien,
les pneus, les assurances, le financement, les déplacements, les temps d'attente, 'administration et la rémunération
de I'entrepreneur doivent également étre couverts. Celui qui ne connait pas son colt de revient réel peut travailler
énormément et néanmoins constater qu'il ne lui reste pas suffisamment de rendement a la fin de l'année.
La valeur des machines évolue également. Un tracteur, une ensileuse ou une machine de récolte moderne ne produit
pas uniguement du travail, mais aussi des données. Les rendements, la consommation, les lignes de guidage, les
informations relatives aux parcelles et les travaux réalisés sont enregistrés avec une précision croissante. Ces données
peuvent faciliter la planification, la facturation et Iétablissement de rapports destinés aux clients. Elles peuvent méme
devenir un service complémentaire. Dans le méme temps, nous devons nous demander a qui appartiennent ces
informations et qui peut y avoir acces.
L'étre humain reste cependant I'élément le plus important de chaque machine. Trouver des chauffeurs correctement
formés et motivés devient I'un des principaux défis pour de nombreuses entreprises de travaux agricoles. Le candidat
parfaitement formé, capable de prendre immédiatement les commandes de n'importe quelle machine, n'existe
pratiquement pas. Les entreprises devront des lors former davantage elles-mémes leurs collaborateurs, recruter
également en dehors des groupes cibles traditionnels et accorder aux chauffeurs expérimentés suffisamment de
temps et de reconnaissance pour transmettre leurs connaissances.
A partir du Ter juillet, les flexi-jobs pourront contribuer a absorber certaines périodes de pointe, mais ils ne résoudront
pas les besoins structurels en personnel. lls ne remplaceront pas non plus une réglementation praticable pour les
collaborateurs permanents d'un secteur dans lequel les conditions météorologiques et les cultures ne se conforment
pas toujours aux horaires de travail habituels.
Nous souhaitons aborder, avec I'ensemble du secteur, bon nombre des défis auxquels les entreprises de travaux
agricoles sont aujourd’hui confrontées lors des Contractor Days des 16 et 17 décembre 2026. Le salon ne doit pas
seulement montrer les machines et les solutions disponibles, mais surtout apporter des réponses aux questions
concretes des chefs d'entreprise, des chauffeurs, des mécaniciens, des planificateurs, des collaborateurs administratifs
et des partenaires. Nous souhaitons donc savoir quels problemes et quels sujets doivent, selon vous, absolument étre
abordés lors des Contractor Days.
Mais nous espérons d'abord vous rencontrer du 24 au 27 juillet a la Foire de Libramont.
Nous pourrons une nouvelle fois y mettre en évidence ce qu'est réellement l'entrepreneur
de travaux agricoles: un partenaire professionnel indispensable au sein d'une agriculture
moderne, efficace et tournée vers l'avenir.

Johan Van Bosch

SECRETAIRE GENERAL AGRO-SERVICE

JOHAN VAN BOSCH ATTEND VOS REACTIONS + E-MAIL : JOHAN.VANBOSCH@SECTORS.BE
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| CONTRACTOR |

Vakevent voor loonwerkers

Evénement professionnel pour les entrepreneurs agricoles
Event for the contracting professional

16 & 17 DECEMBER 2026
@ BRUSSELS GATE

www.contractordays.be
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Les données des machines
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DU CHAMP A LASSIETTE :
DECOUVREZ LA CHAINE ALIMEN

Du 24 au 27 juillet 2026, 1a Foire de Libramont mettra une nouvelle fois
I'agriculture a I'honneur. Sur le Plateforme One Health, les visiteurs
pourront découvrir le parcours de leur alimentation et mieux
comprendre le réle joué par les différents acteurs qui interviennent

tout au long de la chaine alimentaire.

Agriculteurs, entrepreneurs de travaux
agricoles, vétérinaires, entreprises
agroalimentaires, centres de recher-
che et autorités publiques travaillent
chaque jour ensemble pour un objectif
commun : produire une alimentation
saine tout en préservant la santé des
humains, des animaux et des plantes.

Une immersion au cceur

de la production alimentaire

Derriere chaque produit que nous con-

sommons se cache un véritable travail

d'équipe.

Sur le Platform One Health, les visiteurs

pourront découvrir :

+comment une culture se développe
a partir d'une simple semence ;

+ limportance du sol et de la santé
des plantes;;

+ lerdle des agriculteurs et des entre-
preneurs de travaux agricoles ;

+ les étapes de transformation des
produits agricoles ;

+ les contréles garantissant la qualité
et la sécurité alimentaire.

Une occasion unigue de mieux com-
prendre tout ce qui se passe avant
que les aliments n‘arrivent dans notre
assiette.

One Health : une seule santé

Le concept « One Health » repose sur
une idée simple : la santé humaine, ani-
male et végétale est étroitement liée.
Pour garantir une alimentation sire et
durable, de nombreux acteurs collabo-
rent quotidiennement afin de :
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+ protéger la santé des plantes ;

+ prévenir les maladies animales ;

+ assurer la sécurité alimentaire ;

+ promouvoir une agriculture durable.

Le Platform One Health permet au grand
public de découvrir concretement cette col-
laboration.

Les entrepreneurs de travaux
agricoles, un maillon essentiel

En tant que partenaire du Platform
Plantengezondheid, Agro-Service sera égale-
ment présent a Libramont.

Les entrepreneurs de travaux agricoles jou-
ent aujourd’hui un réle incontournable dans
I'agriculture moderne. Grace a leurs machi-
nes spécialisées, leurs compétences techni-
ques et leur expertise, ils accompagnent les
agriculteurs dans de nombreuses opérations
- semis, fertilisation, récolte, transport ou
encore gestion des sols.

Leur contribution est essentielle pour assurer
une agriculture performante, durable et capa-
ble de répondre aux besoins de la société.

Des activités interactives pour tous

Le Platform One Health ne se limite pas a

l'information.

Les visiteurs pourront également

participer a:

+ des quiz interactifs ;

+ des échanges avec des experts;

+ des animations pédagogiques ;

+ des démonstrations et témoignages de
terrain.

Que vous soyez professionnel du secteur ou

simple curieux, chacun pourra découvrir les

coulisses de la production alimentaire.

LIBRAM®NT:

ICI COMMENCE UN MONDE DURABLE



ACTUALITES

TAIRE A LIBRAMONT

Sante vagétale
Santé animale.
Santé publigue

Informations pratiques

Du 24 au 27 juillet 2026 - Foire de Libramont - Hall 1

Le Platform One Health rassemble plus de quinze organisati-
ons actives dans les domaines de la santé des plantes, de la
santé animale, de la sécurité alimentaire et de I'agriculture.
Une occasion idéale pour découvrir le parcours de nos ali-
ments, du champ jusqu’a I'assiette.

Plus d'informations : www.platformplantengezondheid.be

Agro-Service vous accueille a Libramont

Agro-Service sera présent sur le Platform One Health
pour mettre en lumiere le role essentiel des entrepre-
neurs de travaux agricoles dans la chaine alimentaire.
Nous serons heureux de vous y accueillir et
d'échanger avec vous sur les défis et les opportunités
de notre secteur. Venez découvrir comment les entre-
preneurs de travaux agricoles contribuent chaque jour
a une agriculture moderne, efficace et durable. ®
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CONTRACTOR DAYS

QUELS SUJETS DEVONS-NOUS METTRE
SUR LA TABLE ?

Dites-nous aujourd'hui a quel-
les questions vous souhaitez
obtenir une réponse demain

Un salon n'a réellement de valeur que
lorsque les visiteurs y trouvent des
réponses aux probléemes auxquels ils
sont confrontés au quotidien. C'est
pourquoi Agro-Service souhaite prépa-
rer la prochaine édition des Contractor
Days non seulement pour le secteur,
mais surtout avec toutes les personnes
actives au sein et autour d’'une entre-
prise de travaux agricoles.

Quels dossiers vous préoccupent
aujourd’hui ? Sur quels sujets rece-
vez-vous des informations contradic-
toires ? Quelles obligations administra-
tives vous font perdre trop de temps ?
Quels problémes techniques, organi-
sationnels ou liés au personnel restent
sans solution ? Et sur quel sujet sou-
haiteriez-vous échanger avec des colle-
gues, des experts, des fournisseurs ou
des responsables politiques ?

En posant ces questions dés
aujourd’hui, nous pouvons construire
le programme des Contractor Days

de maniere ciblée. Non pas autour de
présentations générales éloignées de
la réalité du terrain, mais a partir de
questions concrétes issues du fonc-
tionnement quotidien des entreprises
de travaux agricoles.

Pour toute I'entreprise

de travaux agricoles

Les Contractor Days ne s'adressent
pas uniguement au chef d'entreprise.
Une entreprise de travaux agricoles
repose sur de nombreuses personnes,
chacune avec son expérience, ses res-
ponsabilités et ses propres questions.
Nous souhaitons donc également nous
adresser explicitement aux indépen-
dants qui travaillent pour des entre-
prises de travaux agricoles, aux chauf-
feurs, mécaniciens, collaborateurs

8 Agro-service

techniques, planificateurs, employés
administratifs, partenaires, membres
de la famille, futurs repreneurs ainsi
qu'a tous les autres travailleurs et colla-
borateurs de I'entreprise.

Un chauffeur porte un autre regard sur
une machine ou un systeme d'enre-
gistrement qu'un chef d'entreprise. Un
collaborateur administratif rencontre
d’autres difficultés qu'une personne qui
travaille quotidiennement sur le terrain.
Un indépendant qui travaille pour plu-
sieurs entreprises de travaux agricoles
est encore confronté a d'autres ques-
tions. Quant au partenaire qui contribue
au bon fonctionnement de I'entreprise a
la maison, au bureau ou en coulisses, il
dispose souvent d'une vision particulie-
rement large de l'activité.

Ce sont précisément ces différentes
expériences que nous souhaitons réu-
nir lors des Contractor Days.

Bien plus qu'un salon
professionnel classique

Les Contractor Days doivent étre

plus gu'un lieu ou sont présentés des
machines, des produits et des services.
lls doivent aussi devenir un lieu de
rencontre ou le secteur échange des
connaissances, compare des solutions,
partage des expériences et réfléchit
ensemble a son avenir.

Certaines questions peuvent étre traitées
lors d'un séminaire. D'autres sujets se
prétent mieux a une démonstration, un
atelier pratique, un mini-salon, un débat
ou une table ronde en petit groupe.

Il n'existe pas toujours de solution toute
faite. Méme dans ce cas, il peut étre
trés utile de constater que plusieurs
entreprises rencontrent le méme pro-
bleme. Agro-Service peut alors déter-
miner si des recherches complémen-
taires, une concertation avec les pou-
voirs publics ou une position commune
du secteur sont nécessaires.

A quoi ressemblera I'entreprise
de travaux agricoles de demain ?
L'un des séminaires centraux que nous
envisageons portera sur l'avenir des
travaux agricoles.

Le secteur évolue rapidement. Les
machines deviennent plus colteuses,
plus grandes et plus technologiques.
Les clients attendent toujours plus de
rapidité, de flexibilité, d'enregistrement
et de rapportage. Dans le méme temps,
les regles relatives au personnel, a I'en-
vironnement, a la circulation, aux don-
nées, a la sécurité et a 'administration
deviennent de plus en plus complexes.
Cela souleve des questions fondamen-
tales. Le modele classique des tra-
vaux agricoles restera-t-il viable ? Les
entreprises devront-elles devenir plus
grandes et plus spécialisées ? Ou I'ave-
nir se trouve-t-il justement dans une
collaboration accrue entre entreprises
? Quelles activités resteront rentables
? Quels investissements seront encore
justifiables ? Comment trouver et fidé-
liser suffisamment de chauffeurs et de
collaborateurs techniques ? Et quel role
joueront I'automatisation, les données
et l'intelligence artificielle ?

Ce séminaire pourra notamment abor-
der la croissance d'échelle, la spécia-
lisation, la coopération, la politique du
personnel, la transmission des entre-
prises, la numérisation, les machines
autonomes, le changement climatique,
les carburants alternatifs et la fixation
de tarifs corrects.

Il ne doit pas s'agir d’'une prévision
théorique de I'avenir, mais d'un échange
ouvert et honnéte sur les choix que

les entreprises de travaux agricoles
doivent déja faire aujourd'hui.

Les chefs d'entreprise ne doivent pas
étre les seuls a prendre place autour
de la table. Les indépendants, chauf-
feurs, mécaniciens, planificateurs,
collaborateurs administratifs, jeunes



